Area Economico-Finanziaria

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo | Data fine periodo | Tipo assuzione | Programmazione Sesso % Part-Time Note Stipendio tabellare
Seleziona Valori in Euro per 12 mensilita (con assorbil dell'el
perequativo) cui aggiungere la 13ma mensilita
Categoria
Seleziona Con 13~ 01/01/2023
FUNZIONARIO E ELEVATA QUALIFICAZIONE 25.146,71 23.212,35
ISTRUTTORE 23.175,61 21.392,87
OPERATORE ESPERTO 20.620,72 19.034,51
OPERATORE 19.548,07 18.044,37
DIRIGENTE 43.310,90 39.979,29
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Profilo
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Istruttore amm.vo contabile
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Istruttore direttivo amm.vo
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Funzionario amm.vo contabile
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Collaboratore tecnico
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Esecutore tecnico
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Istruttore amm.vo contabile
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Coordinatore attivita esterne
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Istruttore direttivo tecnico
Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo | Data fine periodo | Tipo assuzione | Programmazione Sesso % Part-Time Note Funzionario tecnico
Seleziona Agente Polizia Locale
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Assistente sociale
Educatore nido
Area Tecnica IsPettore Polizia' Llocale
Sovintendente polizia locale
Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo | Data fine periodo | Tipo assuzione | Programmazione Sesso % Part-Time Note Commissario polizia locale
Cuoco
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo | Data fine periodo | Tipo assuzione | Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Area Affari generali
Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo | Data fine periodo | Tipo assuzione | Programmazione Sesso % Part-Time Note
Istruttore amm.vo contabile XXX XXX ISTRUTTORE 0,48% 01/01/2023 31/12/2023 Ruolo In programmazione F 100,00%
Istruttore amm.vo contabile ZANARDINI FRANCESCA ISTRUTTORE 0,48% 01/01/2026 31/12/2028 Ruolo In servizio F 50,00%
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo | Data fine periodo | Tipo assuzione | Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Area Vigilanza
Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo | Data fine periodo | Tipo assuzione | Programmazione Sesso % Part-Time Note
Ispettore Polizia Locale SURPI MICHELA FUNZIONARIO E ELEVATA QUALIFICAZIONE 0,91% 01/01/2026 31/12/2026 Ruolo In servizio F 100,00%
Agente Polizia Locale BIONDI WILLIAM ISTRUTTORE 0,91% 01/01/2026 31/12/2026 Ruolo In servizio M 100,00%
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo | Data fine periodo | Tipo assuzione | Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona




SINTESI DOTAZIONE ORGANICA

4 106.293,09 €
Area N -
Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo Dirigenti total Costo totale
FUNZIONARIO E ELEVATA QUALIFICAZIONE 0 0 0 0,00 € 0 0,00 €
ISTRUTTORE 0 0 0 0,00 €
OPERATORE ESPERTO 0 0 0 0,00 €
OPERATORE 0 0 0 0,00 € 0,00 €
Totale 0 0 0 0,00 €
Area Tecnica
Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo
FUNZIONARIO E ELEVATA QUALIFICAZIONE 0 0 0 ,00
ISTRUTTORE 0 0 0 ,0
OPERATORE ESPERTO 0 0 0 ,0
OPERATORE 0 0 0 0!
Totale 0 0 0 01
Area Affari generali
Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo
FUNZIONARIO E ELEVATA QUALIFICAZIONE 0 0 ,00 €
ISTRUTTORE 2 2 57.970,77 €
OPERATORE ESPERTO 0 0 ,00 €
OPERATORE 0 0 ,00 €
Totale 2 2 57.970,77 €
Area Vigilanza
Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo
FUNZIONARIO E ELEVATA QUALIFICAZIONE 1 0 1 25.146,71 €
ISTRUTTORE 1 0 1 23.175,61 €
OPERATORE ESPERTO 0 0 0 0,00€
OPERATORE 0 0 0 0,00 €
Totale 2 0 2 48.322,32 €




COSTI PREVISTI DA DOTAZIONE

Costo Oneri Totale
Costi presunti di dotazione 106.293,09 € 38.132,65 € 144.425,74 €
Fondo risorse decentrate 24.300,00 € 7.848,90 € 32.148,90 €
Posizioni organizzative 8.015,00 € 2.588,85 € 10.603,85 €
Spesa personale a tempo determinato - € - €
Altre voci (comandi, strarordinario, buoni pasto) 15.000,00 € 4.845,00 € 19.845,00 €
- €
- €
207.023,48 €
Costo Oneri Totale
|Spese per i dirigenti - € . €
Costo comprensivo di oneri Totale
|Spese per il Segretario - € - €




